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La Seccion 12 del Capitulo Il del DECRETO 26/2016, de 21 de julio, por
el que se establece el curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y
desarrollo de la Educacion Primaria en la Comunidad de Castilla y Leon,

establece en los siguientes articulos lo referente a la Accion Tutorial:
Articulo 20. Tutoria.

1. La tutoria y la orientacion del alumnado formaran parte de la funcion
docente y seran competencia de todo el profesorado, canalizada y coordinada

a través del tutor.

2. La accion tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo
de los alumnos a través de su inclusion y participacion en la vida del centro,
el seguimiento individualizado de su proceso de aprendizaje y la toma de

decisiones relacionadas con su evolucion académica.

Articulo 21. Tutores.

1. Cada grupo de alumnos tendra un tutor que sera designado por el
director a propuesta del jefe de estudios. La tutoria recaera preferentemente
en el maestro que imparta mayor niUmero de horas lectivas semanales a dicho
grupo. Ademas, se podra nombrar un tutor ayudante que colaborara con el
tutor en el desarrollo de sus funciones, de acuerdo con lo que se establezca

en las normas de organizacion y funcionamiento del centro.

2. El tutor permanecera con su grupo de alumnos, al menos, durante el
primer y segundo curso de la etapa, salvo que exista causa justificada
debidamente acreditada. En todo caso, se favorecera la permanencia del

mismo tutor en los cursos de primero a tercero y de cuarto a sexto.

3. El tutor coordinara el trabajo del equipo docente del grupo de
alumnos tutorizados y mantendra una relacion permanente y de mutua
colaboracion con sus familias. Para ello establecera a lo largo del curso

escolar un nimero minimo de tres reuniones con el conjunto de padres del
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grupo, que podra coordinar con las sesiones de evaluacion trimestrales, y una

individual con los padres de cada alumno.
4. Son funciones de los tutores:

a) Participar en el desarrollo del plan de accion tutorial y en las
actividades de orientacion, bajo la coordinacion del jefe de
estudios y pudiendo contar, para ello, con la colaboracion del
servicio de orientacion del centro.

b) Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo.

c) Atender las dificultades de aprendizaje de los alumnos, para
proceder a la adecuacion personal del curriculo.

d) Facilitar la inclusion de los alumnos en el grupo y fomentar su
participacion en las actividades del centro.

e) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades
educativas.

f) Colaborar con el servicio de orientacion del centro en los términos
que establezca la jefatura de estudios.

g) Encauzar los problemas e inquietudes de los alumnos.

h) Informar a los padres, madres o tutores legales, en su caso, del
alumnado, a los maestros y a los propios alumnos del grupo de
todo aquello que les concierna en relacion con las actividades
docentes y el rendimiento académico.

i) Facilitar la cooperacion educativa entre los maestros y los padres de
los alumnos.

j) Atender y cuidar a los alumnos, junto con el resto del profesorado
del centro, en los periodos de recreo y en las actividades no
lectivas.

5. Los tutores seran coordinados por el jefe de estudios, manteniendo las
reuniones que sean precisas, con la finalidad de que la accion tutorial se

desarrolle en las condiciones adecuadas.

El Colegio entiende el Plan de Accion Tutorial como un programa
especifico que forma parte del Proyecto Educativo y que contribuye al

desarrollo integral de los alumnos.

El Plan de Accidn Tutorial es el marco en el que se especifican los

criterios para la organizacion y las lineas prioritarias de funcionamiento de la
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Accion Tutorial en el Centro. También se incluyen las lineas generales de

actuaciéon que los tutores desarrollaran con el alumnado considerado

individualmente, con el alumnado como grupo clase, con las familias y con el

equipo docente que interviene en el grupo.

. Procurar, en la medida de lo posible un caracter preventivo,

anticipandose a los problemas que pudieran surgir.

. Ayudar al desarrollo como persona del alumno/a, realizando un

seguimiento personalizado durante su estancia en el Centro.

. Ayudar al alumno/a en la consecucion de los objetivos

propuestos en el P.E.C.

. Facilitar su integracion en el grupo clase y en la dinamica

general del Centro.

. Capacitarle para una posterior adaptacién a diversos medios.

. Ayudarle a conocerse para poder optar por una determinada

linea de actuacion.

. Ayudarle en la toma de decisiones que ha de tomar a lo largo de

su estancia en el Centro.

. Procurar un intercambio de informacion de forma fluida con la

familia.

Recabar informacion sobre antecedentes escolares y la situacion
personal y familiar de cada alumno/a a través de informes,
expediente, tutores de cursos anteriores, entrevistas con los
padres/madres, etc.

Conocer la situacion de cada alumno/a en el grupo, en el Centro
y en su ambiente familiar.

Organizar la acogida de los alumnos/as cuando llegan al Centro
por 12 vez.

Conocer el rendimiento académico, la actitud ante el
aprendizaje, la dinamica interna y las inquietudes e intereses del

grupo con el fin de orientar en las dificultades.
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Conocer el nivel de integracion y el roll que cada alumno/a tiene
en el grupo.

Conocer el nivel de cohesion del grupo.

Promover y coordinar actividades que fomenten la convivencia,
la integracion y la participacion de los alumnos/as en la vida de
clase y del Centro.

Informar al grupo sobre las normas de convivencia recogidas en
el Reglamento de Régimen Interior.

Controlar las faltas de asistencia y posterior justificacion.
Informar al alumno/a de su situacion académica.

Solicitar a la direccion del Centro la intervencion del Equipo de
Orientacion cuando lo considere necesario.

Preparar entrevistas individuales con los alumnos/as cuando

estos lo precisen.

Tener una vision global sobre la programacion y aspectos
metodologicos de las distintas areas.

Establecer cauces de colaboracion con los demas tutores/as
sobre todo con los del mismo ciclo, a la hora de determinar y
revisar objetivos, preparar materiales, coordinar el uso de los
diversos medios disponibles y planificar  actividades
complementarias y extraescolares.

Preparar, coordinar y moderar las sesiones de evaluacion,
procurando que su desarrollo se ajuste a los principios de
evaluacion continua, formativa y orientadora que se establece en
las fases del proceso evaluador.

Transmitir al resto de los profesores toda la informacion sobre
los alumnos/as que les puedan ser Utiles en el desarrollo de su
tarea docente, evaluadoras y orientadoras.

Llevar al equipo docente opciones y dificultades del grupo
proponiendo objetivos concretos y comunes que seran revisados
en las sesiones correspondientes dentro de este oOrgano de

coordinacion didactica.
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Recoger informacion de los demas profesores/as sobre los
alumnos/as del grupo.

Coordinar actividades de apoyo o refuerzo para los alumnos/as
que lo requieran.

Colaborar con el resto de los profesores/as en la creacion de un
clima de convivencia y trabajo dentro del grupo.

Asegurar una adecuada convergencia y coordinacion de sus

actuaciones respecto al grupo.

Informar al grupo de padres/madres sobre el proceso educativo
de sus hijos/as por lo menos tres veces al ano.

Informarles de la hora de tutoria, para entrevistas de forma
individual.

Informarles sobre las faltas de asistencia, incidentes o conductas
irregulares que contravienen las normas de convivencia del
Centro buscando soluciones de forma conjunta.

Recabar informacion sobre los alumnos/as a fin de conocer mejor
las circunstancias personales que puedan solucionarse con los
problemas de conducta y de aprendizaje.

Enviar informacion escrita sobre el proceso evaluativo de los
alumnos/as como minimo una vez al trimestre.

Lograr una coherencia educativa entre familia y Colegio,
unificando criterios de tal manera que el alumno/a no reciba
mensajes contradictorios y desorientadores.

Implicar a los padres en actividades de apoyo al aprendizaje y
orientacion de sus hijos/as.

Asesorarles sobre temas concretos en los que puedan ser
requeridos.

Mantener entrevistas extraordinarias con los padres cuando ellos
lo necesiten o el tutor las considere necesarias, anticipandose a

situaciones de inadaptacion o fracaso escolar.
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12 ACTIVIDADES CON LOS ALUMNOS/AS

N° Inicio Evaluacion Todo el curso Incorporacion
1 X X X
2 X

3 X X
4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

22 ACTIVIDADES CON LOS PROFESORES/AS

N° Inicio Evaluacion Todo el curso Incorporacion
1 X

2 X X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

32 ACTIVIDADES CON LOS PADRES/MADRES

N° Inicio Evaluacion Todo el curso Incorporacion
1 X

2 X X
3 X

4 X X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X
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La evaluacion se realizara a lo largo de todo el proceso de

aplicacion del plan.

. Nivel de consecucion de los objetivos.

. Actividades realizadas, planificadas y no realizadas e incorporadas

durante el proceso.

. Eficacia de las actividades en funcion del alumnado, del

profesorado y de la familia.

. Grado de implicacién de los sectores mencionados anteriormente.
5. Necesidad de rectificacion o no del Plan de Accion Tutorial.

. Instrumentos que se realizaran seran eminentemente cualitativos,

en base a la observacion que realizan los profesores.

. La fuente de informacion sera el alumnado, los profesores y la

familia.

. La elaboracion del informe la realizaran los tutores/as y se

difundira entre todos los implicados.

. Los cambios que se produzcan se recogeran en la memoria de final

de curso.

El presente Plan de Accion Tutorial ha sido modificado y actualizado a la

normativa vigente en el curso 2022-2023 y aprobado por el Consejo Escolar.

CEIP BEATRIZ GALINDO
SALAMANCA

8



