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1. INTRODUCCION

El uso de las Nuevas Tecnologias se ha generalizado de tal forma en nuestro entorno que
resultan imprescindibles en nuestras vidas. En este sentido, la escuela no debe permanecer de
espaldas a esta realidad y debe proporcionar a los alumnos los aprendizajes y los recursos
necesarios, ademas la utilizacion de estas herramientas por parte del profesorado y del
alumnado introduce una nueva dimension en los procesos de ensefianza aprendizaje que deben
de ser tenidos en cuenta por toda la comunidad educativa.

“La incorporacion de las TIC en los centros escolares supone mucho mds que dotar a los
centros del equipamiento y la infraestructura. Requiere replantear y definir los contenidos
curriculares, el papel del alumnado y del profesorado, y definir la propia organizacion del espacio
y del tiempo”.

En este sentido, este plan es entendido como un recurso a disposicién del profesorado
encaminado a potenciar la utilizacion de las nuevas tecnologias dentro del proceso de
ensefianza-aprendizaje, ademdas de desarrollar en el alumnado aquellas competencias
necesarias para que utilicen las nuevas tecnologias de la forma mds adecuada y segura.

Desgraciadamente, la pandemia que hemos pasado durante los ultimos dos cursos, ha
hecho que nos demos cuenta de la importancia de las TIC, pero también ha quedado en
evidencia la poca formacidn con respecto a éstas que teniamos la mayoria de miembros que
componen el claustro de nuestro centro.

Por todo ello, estamos mds que concienciados de que os urge una formacion para poder
trabajar de una manera eficiente con las TIC, ya sea en el aula de manera presencial o desde
casa, hasta este curso teniamos dos grandes problemas, el primero, la falta de los suficientes
equipos tecnoldgicos para poder llevar a cabo esta tarea, pero con la dotacién de ordenadores
personales, portatiles y paneles digitales interactivos este handicap ha quedado solventado. El
segundo gran problema es la gran brecha digital que hay entre el alumnado y las familias y que
hasta ahora no se ha solucionado.

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

Autorreflexion. Integracidn de tecnologias en los procesos del centro.

Nuestro centro esta ubicado en la ciudad de Salamanca y dentro de la ciudad en el Barrio Vidal,
zona situada al noroeste.
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Las familias pertenecen a una sociedad, econdmicamente de media a baja. El alumnado
procede, desde el punto de vista cultural, de familias con estudios primarios, en su mayor parte,
aunque también hay algunos que pertenecen a estratos socioculturales de grado medio.

En el entorno hay pequenos comercios e industrias con poca incidencia econdmica.

En la actualidad estdn escolarizados en el centro, nifios y nifias procedentes de 20 paises
diferentes, incluido Espafia.

Cada curso se detectan mas alumnos y alumnas que requieren atencién de
compensaciéon educativa, ya que vienen de otros sistemas educativos diferentes y en muchos
de los casos no poseen el idioma castellano.

En nuestro centro las TIC han formado parte de la actividad diaria desde hace varios
cursos, ya sea en actividades de gestién, académicas, comunicativas o ludicas, de hecho estuvo
certificado desde el curso 2011-2012 con un nivel superior 4 en la integracién, aplicacién,
fomento, desarrollo e innovacion de las TIC en el marco del desarrollo de la actividad escolar,
actualmente y desde el curso 2019-2020 nuestro nivel bajo a 3, suponemos que el hecho de que
hasta finales del pasado curso 2021-2022 no recibiésemos equipos nuevos ha hecho que no
pudiésemos adaptarnos a los avances continuos que se producian en las nuevas tecnologias.

Desde el equipo directivo consideramos imprescindible la necesidad de plasmar todas
las actividades relacionadas con las TIC en un proyecto o plan que refleje la integracion de las
mismas a través de unos objetivos y actuaciones concretas, para que sea una herramienta util
que sirva de referencia a toda la comunidad educativa.

El plan estd totalmente contextualizado y adaptado a la realidad de nuestro centro y de
nuestro contexto especifico, con el fin de que los objetivos y actuaciones que planteamos se
puedan llevar a cabo de una manera realista. También sera consensuado por toda la comunidad
educativa, lo que facilitard que sea una herramienta Gtil para todos.

Es un plan organizado y coordinado, ya que pretendemos que se convierta en el
referente de todas las actividades relacionadas con las TIC en el centro y en una herramienta
eficaz para el desarrollo de la Competencia digital de todos los sectores educativos.

Autorreflexion. Capacidad digital docente

Hasta el presente curso, la mayoria del profesorado que integra nuestro claustro no
tenia las capacidades, habilidades, conocimientos y actitudes suficientes para realizar un uso
critico, creativo y seguro de las TIC. Desde el comienzo de el presente 22-23 hemos enfocado la
formacién en centro hacia las nuevas tecnologias, una compafiera nos ha formado a todos tanto
en MOODLE como en TEAMS, vy a nivel particular la mayoria estamos haciendo formacion para
poder llevar a cabo nuestro plan de una manera satisfactoria.

Financiado por la Unién Europea SRS i | | e ?'a" ‘:e Recuperacion, FAR| jynta de
< o 'Q DEESPANA ?“mmm(mnk rans_qrmgclon % c ." L -
NextGenerationEU AW s W v Resiliencia b astillay Leon

Consejeria de Educacion




Autorreflexion. Debilidades y fortalezas.

Después de haber hablado este tema en claustro, hemos coincidido todos en mayor o
menor medida en nuestras debilidades y fortalezas.
Debilidades
- Burocracia excesiva que impide que no tengamos tiempo muchas veces para llevar a
cabo nuestra tarea docente.
- Hasta ahora no ha habido un trabajo en equipo real, asumiendo muchas veces a nivel
particular la elaboracidn de muchos planes, actividades, etc.
- Falta de formacidn TIC del Equipo Docente.
- Hasta el presente curso falta de equipos para poder trabajar las nuevas tecnologias.
- Brecha digital en el alumnado y familias.

Fortalezas

- Dotacion de miniportatiles, ordenadores de mesa, portatiles y PDI para todas las aulas.
- Graninterés en potenciar el plan de convivencia y en adecuar los espacios del centro.
- Claustro de profesores muy comprometido y participativo.

2.2. Objetivos del Plan de accion.

OBJETIVOS DE DIMENSION EDUCATIVA

- Potenciar el empleo de las TIC como herramienta de trabajo en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, utilizandolas de forma activa por parte del profesorado y del alumnado.

-Profundizar en la integracion de la aplicacién de las TIC en las programaciones didacticas
de todas las etapas y materias.

-Fomentar el uso de los medios informaticos, facilitando el acceso a esta herramienta por
parte de los alumnos como medio de apoyo y refuerzo en sus aprendizajes.

-Facilitar la buisqueda de informacidn y el tratamiento critico de la misma, como forma de
conocer el mundo de internet y sus posibilidades de acceso a la informacién util.

-Potenciar el uso de aulas virtuales (Moodle y TEAMS), en todas las etapas educativas y para
todos los sectores de la comunidad, en la medida que se pueda, dadas las circunstancias de
las familias de nuestro centro.

-Potenciar la integracion del alumnado con diferentes ritmos de aprendizaje, a través del
uso de recursos digitales.

-Acceder desde el aula al manejo de las nuevas tecnologias, de manera que las TIC se
conviertan en una herramienta mas del trabajo cotidiano.
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-Utilizar programas y entornos que faciliten su aprendizaje en las diferentes areas vy
favorezcan la adquisicion de habilidades, destrezas y conocimientos de estas.

-Despertar el interés por conocer y darles las pautas para acceder a la informacion precisa.
Potenciar su razonamiento y su afan de conocimiento.

-Utilizar el ordenador como medio de investigacién para ampliar conocimientos y elaborar
pequefios proyectos a nivel individual y/o colectivo; asi como medio de creacion, de
integracién, de cooperacion, de potenciacidn de valores sociales y de expresién de las ideas
de cada uno.

-Conocer y respetar las normas y reglas de uso de las aulas y recursos digitales (aulas
virtuales, tabletas, material digital, aula de informatica...)

-Utilizar el ordenador como medio de creacidn, de integracion, de cooperacién, de
potenciacion de valores sociales y de expresién de las ideas de cada uno.

- Utilizar las TIC como medio de perfeccionar la actividad docente a través de su utilizacién,
de aprovechar la informacion que de ellas pueda sacar, y para mejorar el planteamiento
pedagdgico a través de su utilizacién.

- Participar en programas de formacién (presencial y distancia) asi como proyectos de
innovacién e investigacién relacionados para el uso pedagégico de estos medios.

- Usar la Plataforma Educativa del centro (pagina web y aulas virtuales).
- Utilizar los ordenadores para el trabajo cotidiano y las actividades de aula.

- Saber consultar informacidon a través del ordenador, tanto de temas profesionales:
concursos, cursillos de formacidn, convocatorias, etc., como de temas interesantes para su
actividad docente.

- Intercambiar experiencias, conocimientos, actividades, y/o participar en tertulias,
debates, chats, a través de internet.

- Promover la autoevaluacion de la competencia digital del profesorado y los materiales
provistos por la Junta de Castilla y Ledn “Selfie for teacher”.

- Reconocer el nuevo rol del profesor como disefiador y facilitador de entornos de
aprendizaje y no solo como mero transmisor de conocimientos.

- Optimizar el uso de los recursos TIC del centro.

- Estructurar las medidas de seguridad de las redes del centro, diferenciando entre las
redes de gestiéon y docentes y estableciendo protocolos de acceso mediante
contrasefas.
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Mantener un espacio compartido de almacenaje e intercambio de documentos vy
archivos multimedia a través de medios fisico o virtuales.

OBJETIVOS DE DIMENSION ORGANIZATIVA

oBlJ

Potenciar la comunicacién con la comunidad educativa y su entorno: hojas
informativas, paginas Web, correo electrénico, en el que se divulgue el centro y su
oferta educativa, diferentes informaciones e intercambio de informacién con las
familias.
Mantenerse informado de todo lo concerniente a educacién: informacién educativa,
normativa, convocatorias, competencias y demds temas legislativos a través de la web
del centro y del portal de educacidon de la Junta de Castilla y Ledn y organismos
competentes.
Potenciar actividades de participacion de toda la Comunidad Educativa: pagina web,
foros y debates a través de internet, encuestas, jornadas interculturales, etc.
Potenciar el correo electronico y KAIZALA como medio de contactar con las familias y
su comunicacion de incidencias o simplemente como medio de comunicacién vivo y
activo.
Desarrollas actividades de formacion de toda la comunidad educativa con el apoyo de
otras instituciones.
Favorecer su utilizacién por parte del profesorado en sus tareas habituales del centro:
programaciones, memorias, planes, circulares, normativas, actividades, etc.
Intensificar la utilizacién de las TIC con el fin de unificar todos los documentos del
Centro y todas las informaciones con el mismo formato.

Promover el uso de los recursos TIC en la comunicacién habitual de todas las
informaciones institucionales del CEIP.

Utilizar la plataforma de aulas virtuales como punto de referencia para la comunicacién
interna de todos los dmbitos del CEIP: coordinacidn docente, tutorias y gestion.

ETIVOS DE DIMENSION TECNOLOGICA

Mantener actualizada y en buen funcionamiento el equipamiento y las redes en nuestro
centro.

Asignar dedicacion horaria para un coordinador TIC en primaria.

Planificar una partida presupuestaria para la adquisiciéon, mejora y mantenimiento del
equipamiento TIC siempre y cuando la Conserjeria nos lo apruebe.
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2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

FASES

TAREAS

TEMPORALIZACION

ELABORACION DEL PLAN

Elaboracién del Plan con la
definicién de nuevos
objetivos y partiendo de la
recogida de datos e
informacién procedente del
Equipo Directivo, CCP vy
claustro de profesores y de
las encuestas y
evaluaciones realizadas
previamente.

Durante el presente curso
escolar 2022-2023

APROBACION

Aprobacién por el Consejo
Escolar, informacion al
Claustro de profesores e
inclusion en el Proyecto
Educativo del Centro.

29-32 trimestre del curso
2022-2023.

conclusiones y
recomendaciones.

DESARROLLO Seguir periddicamente las | A lo largo de los cursos

SEGUIMIENTO lineas de actuaciéon que | 2022-2023, 2023-2024,
marca el plan. 2024-2025.

EVALUACION Encuestas, elaboraciéon de | Al finalizar cada curso

escolar.
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2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

La difusion y dinamizacion del plan TIC es una de las funciones propias de la comisién TIC del
centro. Para ellos se proponen las siguientes estrategias:

PROFESORADO

e Incluir en el plan de acogida del nuevo profesorado la comprobacién de su competencia
digital y formacién basica en el funcionamiento de los recursos TIC del centro, aulas
virtuales y demas entornos de comunicacion.

e Enfocar la formacién en el centro a las nuevas tecnologias.

ALUMNADO

e Planificar actividades TIC apropiadas a los diferentes niveles educativos con mayor
complejidad y que requieran mayor autonomia a medida que avancen los cursos.

e Organizacién de sesiones formativas para mejorar el uso de herramientas TIC ya
existentes y conocer las que se vayan incorporando.

FAMILIAS Y ENTORNO

e Dar a conocer los recursos y las actividades que realizamos en el centro a través de los
procedimientos de comunicacién habituales: grupos de whatssap, Kaizala, correo
electrénico y pagina Web del centro.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1 Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo directivo, comision TIC, responsable de
medios informaticos.

La comision TIC junto con su coordinador/a, es el érgano colegiado encargado de la organizacidn,
coordinacion y dinamizacién de las distintas actuaciones del Plan.

Equipo directivo

e Convocar las reuniones pertinentes de la comision TIC y coordinar su funcionamiento.

e Elaborary difundir el plan TIC del centro al profesorado, alumnado, familias y entorno.

e Promover la realizacidn de distintas actuaciones y hacer un seguimiento de éstas.

e Organizar las distintas actividades relacionadas con las familias, talleres, reuniones
informativas, etc.
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e Realizar el inventario y tenerlo actualizado y establecer los mecanismos para su uso y
mantenimiento, siempre siguiendo las directrices que establece la Conserjeria de
Educacidn en esta materia.

Responsable de medios informaticos/audiovisuales

e Realizar el control de los distintos medios audiovisuales e informaticos.
e Gestionar y comunicar las incidencias que puedan surgir.

Coordinador TIC

e Fomentar la utilizacién por parte del resto de los maestros de las TIC, apoyando al
profesorado en la integracidn de las mismas a sus programaciones didacticas y de aula.

e Informar al profesorado sobre las nuevas herramientas tecnoldgicas, los productos y
sistemas disponibles para la ensefianza, y difundir su utilizacidon en el aula y en la accién
docente.

e Elaborar, en coordinacién con los tutores el plan TIC.

e Editar, publicar y mantener actualizada la pagina Web del centro.

e Dinamizar e impulsar en el centro cuantas iniciativas y proyectos surjan entre el
profesorado y el alumnado relacionados con las nuevas tecnologias y la educacion.

e Organizar y gestionar los medios y recursos de que dispone el centro, y mantenerlos
operativos y actualizados.

e Apoyary estimular la formacién del profesorado en el uso y la integracion de las nuevas
tecnologias en el centro en coordinacién con el CFIE y la Consejeria de Educacion.

e Difundir las noticias de interés para el centro que se produzcan en el portal educativo
de la Consejeria o en otras paginas de internet.

Responsable de formacion

Sus funciones serdn las de evaluar las necesidades de formacién y realizar propuestas al
respecto, tanto de formacién en el centro como externa.

Poner a disposicion del profesorado recursos, propuestas, sugerencias, materiales, etc.
Coordinadores de infantil y de todos los ciclos de primaria.

Cuando se considere oportuno podrdn asistir a las reuniones de la Comisidn TIC los
coordinadores de ciclo de infantil y primaria.

Funciones de la comision TIC

e Supervisar el funcionamiento del equipamiento, las infraestructuras, suministros e
incidencias.
e Disefar los planes de formacidn relacionados con las TIC.

Financiado por la Unién Europea SRS i | | e ?'a" ‘:e Recuperacion, FAR| jynta de
< o 'Q DEESPANA ?“mmm(mnk rans_qrmgclon % c ." L -
NextGenerationEU AW s W v Resiliencia b astillay Leon

Consejeria de Educacion

10




e Asesoramiento y puesta en marcha de actividades y planes de accidn relacionadas con
las TIC.

e Coordinar los distintos grupos de trabajo, facilitando la organizacion, difusién vy
seguimiento de los mismos.

e Promover y realizar acciones dirigidas a las familias.

e Asesorar y formar al alumnado sobre el uso de las tecnologias, seguridad , identidad
digital, etc.

El plan digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos v planes institucionales.

Como parte de la integracidn de las TIC en todos los aspectos de nuestra comunidad
educativa, los documentos institucionales (Proyecto Educativo, Programaciones Didacticas y de
aula, Reglamento de Régimen interior, Plan de convivencia, Plan de Formacion del profesorado,
Plan de igualdad, Plan de accién tutorial, etc.) ya recogen aspectos que le son propios en cada
caso para un uso eficaz de las mismas.

En este sentido seguiremos trabajando en el mantenimiento y uso de las herramientas
digitales y de su incorporacidn efectiva en los diferentes documentos del centro.

Integracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestién,
organizacidén, acciones y evaluacion.

Desde el equipo Directivo se revisa constantemente la integracion de las TIC tanto en
los procesos administrativos como educativos del centro, siguiendo en todo momento las
directrices de la Administracidn central, que generalmente llegan por correo electrénico a la
cuenta oficial del centro, gestionada por el equipo directivo.

A principio de curso se han recogido las demandas del profesorado en TIC para el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, con el fin de hacer frente a las exigencias que
se presentan, asi mismo, al finalizar el curso se realizard un sondeo de los intereses vy
necesidades de formacion relacionados con las TIC que serviran de base para organizar los
planes de formacion del siguiente curso.

Propuestas de innovaciéon y mejora.

MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO

Formacion de la | Se forma la Comisién | Equipo Directivo Primer trimestre del

comision TIC que elaborara el plan curso 2022-2023

con la participacion
del Equipo Directivo

Financiado por la Unién Europea SRS i | | e ?'a" ‘:e Recuperacion, FAR| jynta de
< o 'Q DEESPANA ?“mmm(mnk rans_qrmgclon % c ." L -
NextGenerationEU AW s W v Resiliencia b astillay Leon

Consejeria de Educacion

11




MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION

DESARROLLO
Gestidn de Evaluacién de las Equipo directivo y Primery segundo
infraestructuras infraestructuras coordinador TIC trimestre del curso
existentes y de su 2022-2023 e ir
adecuacioén al plan. mejorando segun
Mejora de las posibilidades en los
infraestructuras cursos posteriores.
Gestion de Adecuacién de la Curso 2022-2023
documentacion documentacion del
centro al Plan
Gestion de Evaluacion de la Curso 2022-2023
equipamiento adecuacion del Plan

al equipamiento en
las aulas y mejorarlo
si fuese necesario.

Revision de la Elaboracion de la Final de curso 2022-
actuacion de la memoria final de 2023
comision TIC curso, de la

adecuacion del Plan
al centro y de sus
posibilidades de
realizacion.

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Proceso de integracién didactica de las TIC.

La competencia digital es aquella que implica el uso creativo, critico y seguro de las TIC
para alcanzar los objetivos relacionados con el trabajo, la empleabilidad, el aprendizaje, el uso
del tiempo libre, la inclusidn y participacién en la sociedad.

Esta competencia supone la adecuacidon a los cambios que introducen las nuevas
tecnologias en la alfabetizacidn, la lectura y la escritura, un conjunto nuevo de conocimientos,
habilidades y actitudes necesarias hoy en dia para ser competentes en un entorno digital.

Por tanto, para el adecuado desarrollo de la competencia digital resulta necesario
abordar:

e Lainformacion: conocimiento y manejo de los diferentes motores de busqueda y base
de datos, sabiendo elegir los que mejor respondan a nuestros intereses.
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Analizar e interpretar la informacidn que se obtiene para transformar esa informacion
en conocimiento a través de la seleccién apropiada de diferentes opciones de
almacenamiento.

La comunicacion para saber qué recursos pueden compartirse publicamente y el valor
gue tienen, es decir, conocer de qué manera las tecnologias y los medios de
comunicacion pueden permitir diferentes formas de participacidn y colaboracién para
la creacidn de contenidos.

La creacion de contenidos implica saber cémo los contenidos digitales pueden
realizarse en diversos formatos (texto, audio, video, imagen)

La seguridad implica conocer los distintos riesgos asociados al uso de las tecnologias y
de recursos online y las estrategias actuales para evitarlos.

Los compromisos del centro para la integracién diddctica de las TIC seran los siguientes:

Realizar inversiones y peticiones a la Direccién Provincial de Educacién para acercar las
nuevas tecnologias a todas las aulas.

Dotar de los medios y recursos materiales necesarios para la aplicacién de este Plan en
todos los niveles.

Usar programas informaticos y plataformas digitales que abarquen todos los procesos
claves del centro.

Facilitar la formacién del profesorado tanto en el centro como fuera de él.

Promover la divulgacion de los materiales y proyectos realizados por el profesorado.
Utilizar el aula de informatica desde infantil hasta 62 de primaria dos horas semanales
como minimo.

Utilizar los paneles digitales todos los dias tanto en infantil como en primaria.
Formarse en la utilizacidon de programas y recursos relacionados con las TIC.

Disefar y realizar recursos digitales para su utilizacién en las aulas.

Todos los profesores del centro usardn el “Claustro de profesores Beatriz Galindo” del
aula virtual para compartir diferentes recursos e informacion en formato digital.
Todos los profesores crearan su aula en TEAMS para complementar todas las dreas.

Criterios y modelos metodoldgicos vy didacticos para la integracién de las tecnologias en el aula.

La integracion de las TIC se realizara en todos los niveles educativos que oferta el centro.

Desde educacion infantil se trabajara siguiendo una linea metodolégica para que la adquisicién
de la competencia digital se realice de forma progresiva. En este proceso se tendrdn en cuenta
los siguientes criterios metodoldgicos:

Desarrollo del trabajo auténomo del alumnado en la utilizacion de los medios
informaticos.

Disefio de actividades individuales y colectivas relacionadas con el desarrollo de las
diferentes areas del curriculo.

Fomento de las actividades que estimulen el trabajo colaborativo entre el alumnado.
Oferta de materiales didacticos variados con contenidos significativo.

Desarrollo del espiritu critico del alumnado frente a la informacion obtenida a través de
las TIC.
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e Favorecer la responsabilidad, el esfuerzo personal y la satisfaccién del trabajo bien
hecho.

Asi mismo los modelos metodoldgicos y diddcticos que vamos a utilizar son los siguientes:

e Aprendizaje cooperativo ya que trabajar en grupo mejora la atencién, la implicacion y
la adquisicion de conocimientos por parte del alumnado. Los grupos serdn de 3-4
personas, donde cada miembro tiene un rol determinado y para alcanzar los objetivos
es necesario interactuar y trabajar de forma coordinada.

e Aprendizaje basado en la resolucion de problemas ya que asi el alumnado desarrollara
el pensamiento critico, la resolucion de problemas, la capacidad de transferir
conocimientos a nuevas situaciones y de una manera muy motivadora.

e Aprendizaje basado en competencias que permita el desarrollo de habilidades y la
solidificaciéon de habitos de trabajo. A través de herramientas de evaluacién como las
rabricas los docentes pueden enfocar la ensefianza de forma distinta poniendo en
practica ejemplos reales.

Procesos de individualizacidn para la inclusidn educativa.

La educacidén inclusiva tiene como objetivo el de dotar de una atencidon especifica para
favorecer el desarrollo total de todo el alumnado y la inclusion de los individuos en la comunidad
educativa. La educacidn inclusiva va unida al término de escuelas accesibles para todo el mundo.

Desde el centro debemos de trabajar para favorecer el crecimiento y desarrollo personal
de nuestro alumnado, intentando favorecer la igualdad adaptdndonos a las caracteristicas
individuales, por lo que con la inclusidon pretendemos paliar las dificultades de aprendizaje y la
ampliacion de recursos de atencién.

En el dmbito de la educacidn inclusiva, las TIC serian un complemento perfecto para
conseguir contextos de aprendizaje que faciliten el proceso de inclusién, ya que son un
instrumento muy Util no solo para dar respuesta a alumnos con necesidades especificas de
apoyo educativo, sino para cualquier caracteristica que posea nuestro alumnado. Las TIC
también suponen un mecanismo para dar respuesta a las barreras que pueda tener el
aprendizaje en cualquier momento de la etapa educativa. Del mismo modo permitiran una
mayor participacion del alumnado en los contextos educativos.

Para conseguir la inclusidon educativa llevaremos a cabo los siguientes procesos:

- Inclusién de todos los alumnos sin excepciones.

- Comunicacién eficaz en el aula.

- Suprimir barreras de aprendizaje y participacion.

- Planificacién en el aula.

- Planificacién individualizada.

- Facilitar ayudas personales individualizadas segun las necesidades del alumnado.
- Uso de apoyos especificos en el aula.
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- Controlar el comportamiento del alumnado dentro del aula.
- Trabajo cooperativo y colaborativo en el aula.

Propuesta de innovacidn y mejora:
MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Organizacion Agrupamientos Todo el profesorado | Cursos 22/23, 23/24
dindmica de los | flexibles y 24/25.
grupos

Organizacion de los
espacios

Rentabilizacién de
los equipamientos
en las diferentes
aulas segun
necesidades.

Equipo directivo y
coordinador TIC

Cursos 22/23, 23/24
y 24/25.

Elaboracién de
materiales TIC

Creacién de espacios
compartidos para
gue haya un
“feedback” entre los
diferentes
profesores.

Todo el profesorado

Cursos 22/23, 23/24
y 24/25.

Integracion de las
TIC en los
documentos
curriculares

Creacion de un
entorno compartido
para que todo el
profesorado del
centro tenga acceso
a los mismos.

Equipo directivo

Primer trimestre del
curso 22/23

3.3. Desarrollo profesional.

Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del profesorado.

A principios del curso 2023-2024, se realizara un sondeo entre el profesorado, mediante
los cuestionarios facilitados por el CFIE sobre autoevaluacién de la competencia digital para
saber las necesidades de formacién que tenemos referente a las TIC y se decidird el curso o plan
de formacion a realizar desde el centro.
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Durante todo el curso el coordinador del CFIE trasladara al profesorado toda la
informacidn recibida, de forma que cada uno pueda acceder a la misma de forma individual
segun sus necesidades y preferencias.

Al finalizar el curso 2023-2024 la CCP determinara las necesidades de formacién en
relacion con las TIC en funcidn de los datos que aporte el profesorado. Estos se seialaran en la
memoria anual y se establecerdn como punto de partida para las programaciones del curso
siguiente.

Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

La formacion del profesorado es una de las piedras angulares para la integracién
curricular de las TIC.

La formacién en centro a partir de ahora va a ir dirigida a desarrollar la competencia
digital del profesorado, esto es: conocimiento, habilidades y actitudes para utilizar las TIC;
reconocimiento de las mismas como herramienta de comunicacién e interaccién con la
informacidn en el ambito docente; planteamiento de su uso educativo en el seno de proyectos
y modelos de actuacidn; reconocimiento y utilizacién de sus potencialidades curriculares como
instrumentos de expresién y creacién de contenidos.

Por otro lado, cada uno de manera individual accederd a la formacién ofrecida por el
CFIE u otros organismos referentes a esta materia.

Estrategias de acogida para la integracion y adaptacion del profesorado.

El profesorado que se incorpore nuevo al centro, independientemente de la
especialidad y el curso al que lo haga, debe de recibir una informacién y si fuese preciso una
formacién especifica para conocer e implicarse en el desarrollo de la linea prioritaria del centro
vinculada con la integracién curricular de las TIC.

Para ello elaboraremos un Plan de Acogida TIC, que estara disponible en el aula virtual
(MODDLE).

Propuesta de innovacidon y mejora:

MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Comprobar Autoevaluacion Equipo directivo y Primer trimestre de
competencia digital | inicial con el coordinador TIC cada curso.
del profesorado cuestionario SELFIE:
necesidades de
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formacion que
tienen y a partir de la
informacion se
decidira la formacién

del centro.
Adecuada Sesiones formativas | Equipo directivo, Cuando sea
incorporacion del sobre los recursos coordinador TIC y necesario.
profesorado al TIC del centro y su formadores de los
nuevo centro forma de utilizacion. | cursos.

3.4. Procesos de evaluacion.

Procesos educativos:

Estrategias e instrumentos para la evaluacidén de la competencia digital.

La principal estrategia de evaluacidn lo constituye la observacién directa de Ila
competencia de los alumnos/as, o bien su capacidad de realizar creaciones digitales que el
maestro/a sugiera en el contexto de su materia.

Las competencias en esta area deben ser sometidas a evaluacidn continua y formativa,
de forma que el alumno/a aprenda practicando y aprenda de sus propios fallos o errores.

El alumnado realizard actividades de autoevaluacién mediante aplicaciones
informaticas como: cuestionarios de Forms, Kahoot, Smile and Learn...

El profesorado ha decidido que siempre que sean posibles se primara el uso de
instrumentos de evaluacion presenciales.

En el caso de no presencialidad se promovera el uso de evaluacién mediante creaciones
y producciones a todos los niveles del alumnado , de herramientas digitales, puestas en comun
o exposiciones orales en videollamadas o con video grabaciones, y también formularios de
evaluacion realizados con Forms de office 365 que nos ofrece la administracidn.

Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no presenciales.

Se utilizardn procedimientos e instrumentos que permitan determinar el nivel
competencial alcanzado. Para ello se proporcionaran tareas, proyectos y trabajos con diferentes
herramientas digitales en los que el alumnado deberd demostrar el nivel de conocimientos
adquiridos, no solo de los contenidos del curriculo sino también la destreza digital que se
requiera.

Los criterios que utilizaremos son los siguientes:

- Grado de adquisicion de las competencias—=>50%

- Acceso periddico a las plataformas—=>10%

- Autonomia del alumnado en la realizacién de tareas>10%
- Entrega de tareas en tiempo y forma—=>10%

Financiado por la Unién Europea SRS i | | e ?'a" ‘:e Recuperacion, FAR| jynta de
< o 'Q DEESPANA ?“mmm(mnk rans_qrmgclon % c ." L -
NextGenerationEU AW s W v Resiliencia b astillay Leon

Consejeria de Educacion

17




- Esfuerzo en la realizacidn de las tareas—>20%

Valoracion de los modelos y metodologia de integraciéon digital en los procesos de ensefanza.

Realizaremos una reflexién sobre los distintos aspectos de la planificacién vy
programacion, entre las que destacaremos la adecuacidn de las metodologias utilizadas en las
distintas areas y la eficacia de la utilizacién de las TIC para su desarrollo.

El instrumento utilizado sera la ficha de autoevaluacion del proceso de ensefianza que
se entregard al equipo directivo al finalizar el curso.

Por otro lado, para el alumnado a partir de 42 de primaria realizaremos un cuestionario
mediante Forms, indicando el grado de satisfaccién con las actividades realizadas relacionadas
con las TIC, de los resultados se extraeran conclusiones para mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

La comision TIC, con las aportaciones que el resto de profesorado realice en la CCP,
realizard anualmente una valoracion del tratamiento de las TIC en el proceso de ensefianza y
propondra estrategias de mejora para el curso siguiente. Se analizardn los siguientes aspectos:

e Grado de utilizacion de los medios y recursos tecnoldgicos.

e Numero de actividades realizadas y valoracion de las mismas.

e I|doneidad de la metodologia empleada en la utilizacidon de herramientas digitales.
e Nivel de implicacidn del profesorado en el desarrollo del Plan TIC.

Los instrumentos de evaluacidn utilizados seran la escala de evaluacién del plan TIC, las
reuniones y actas de la CCP y de la comisién TIC.

Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales.
Las herramientas que utilizaremos para la evaluacién de los aprendizajes del alumnado
con tecnologias digitales seran las siguientes:
- Cuestionarios con Forms, Kahoot...
- Trabajos, proyectos y tareas entregadas por Teams, OneDrive y Outlook.

Procesos organizativos

Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracidn digital del centro.

La CCPy el coordinador/a TIC, con las aportaciones que realice el profesorado, evaluaran
la eficacia del contexto tecnoldgico a lo largo del curso en las reuniones establecidas donde se
analizardn y valoraran los siguientes aspectos:

e Adecuacidn de las normas de utilizacidén de los medios y recursos informaticos.

e Adecuacion del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia digital del
alumnado.

e Idoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos y su grado de
cumplimiento.
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e Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.
e Reparacién de los equipos y dispositivos.
e Necesidades de nuevos recursos y materiales.
Las conclusiones y propuestas de mejora se reflejaran en la memoria anual del centro.

Los instrumentos de evaluacidn utilizados serdn la escala de evaluacion del Plan TIC y
las reuniones y actas de la CCP y de la comision TIC.

Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Procesos tecnolégicos

e Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

La CCPy el coordinador/a TIC, con las aportaciones de los equipos de nivel, evaluaran la
eficacia del contexto tecnoldgico a lo largo del curso en las reuniones establecidas y para
ello, se analizardn y valoraran los siguientes aspectos:

- Adecuacién de las normas de utilizacion de los medios y recursos
informaticos.
- Adecuacién del tiempo empleado para el desarrollo de la competencia
digital del alumnado.
- ldoneidad de las normas de los espacios y recursos informaticos y su
grado de cumplimiento.
- Inventario de los materiales tecnoldgicos del centro y su estado.
- Reparacién de los equipos y dispositivos.
- Necesidad de nuevos recursos y materiales.

Las conclusiones y propuestas de mejora se reflejardn en la memoria anual del centro.

Los instrumentos de evaluacion utilizados seran: la escala de evaluacion del Plan TIC,
las reuniones y actas de la CCP y las actas de la comision TIC.

Estrategias para la evaluacidon de la coherencia entre el contexto tecnoldgico y el contexto
educativo.

e La CCP valorara anualmente la eficacia de la estructura funcional de las redes y servicios
del centro.

e Eficacia de la gestion administrativa del centro mediante los programas y aplicaciones
oficiales.

e Actualizacién de la pagina Web del centro, los blogs tematicos y el Aula Virtual.

e Desarrollo de una comunicacidon adecuada entre el profesorado mediante recursos
electrénicos.

e Participacidn del profesorado en la realizacién de documentos colaborativos colgados
en One Drive.
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e Utilizacién de nuevos recursos utiles para el desarrollo de los objetivos y proyectos del

centro.

e Adecuacion de las nuevas aplicaciones instaladas en equipos y dispositivos.

Las conclusiones y propuestas de innovacién y mejora se reflejardan en la memoria anual del
centro y los instrumentos de evaluacidn utilizados seran la escala de evaluacién del Plan TIC, las
reuniones y actas de la CCP y las actas de la comision TIC.

Propuesta de innovacién y mejora:

MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Utilizacién de Observar la Todo el profesorado | Observacion

procedimientos e
instrumentos que
permitan determinar
el nivel competencial
del alumnado en TIC

capacidad de realizar
creaciones digitales
gue el profesorado
sugiere en el
contexto de su
asignatura.

Se propondran
tareas, proyectos, y
trabajos con

continua y mas
especificamente al
principio de cada
trimestre.

diferentes

herramientas

digitales.
Adecuacion de las Ficha de Todo el profesorado | Final de cada curso
metodologias autoevaluacién del
utilizadas en las proceso de

distintas dreas y la
eficacia de la
utilizacidn de las TIC
para su desarrollo.

ensefianza que se
entregard al equipo
directivo con
ejemplos del trabajo
del alumnado.

Valoracion del
claustro y equipo
directivo del
tratamiento de las
TIC en el proceso de
ensefianza-
aprendizaje y

Se valorara: grado
de utilizaciéon de los
medios y recursos
tecnoldgicos.
Numero de
actividades
realizadas y

Financiado por la Union Europea
NextGenerationEU

Plan de Recuperacién,
Transformacién
W\ v Resiliencia

% Junta de

&P castillay Leon

Consejeria de Educacion

20




propuestas y
estrategias de
mejora.

valoracién de las
mismas.

Idoneidad de la

metodologia
empleadaenla
utilizacion de
herramientas
digitales.

Nivel de implicacién
del profesorado en
el desarrollo del Plan
TIC.

3.5. Contenidos y curriculos

Integracion curricular de las TIC en las areas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje.

En las programaciones didacticas y de aula se sefialaran los objetivos, los procesos y las

metodologias necesarias para la adquisicién de la competencia digital.

Valoracidn de las posibilidades didacticas de las TIC en el proceso educativo e incluirlas
en el Proyecto Educativo de centro.

Concrecién de una propuesta curricular que incorpore las TIC como estrategia de
individualizacion educativa.

Las habilidades requeridas para el uso de las TIC deben estar directamente relacionadas
con el trabajo del alumnado en su aula en todas las areas.

Iniciar los primeros pasos en el conocimiento y uso de las nuevas tecnologias, y si vamos
avanzando satisfactoriamente, tal vez realizar algunas aplicaciones.

Usarlas para diversas tareas.

Integrarlas en el curriculum para un fin educativo especifico.

Utilizar programas educativos digitales para realizar tareas y avanzar en el aprendizaje.
Utilizar las TIC de modo eficiente y responsable para presentar sus producciones.
Utilizar las TIC de modo eficiente y responsable para la busqueda y tratamiento de la
informacion.

Utilizar las TIC de manera responsable para la busqueda, creacién y difusién de
imagenes fijas y en movimiento.

Extraer y elaborar informacién relacionada con temas de interés en la etapa, y
compartirla, utilizando fuentes de informacién determinadas y haciendo uso de las TIC
como recurso de apoyo.
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Emplear las nuevas tecnologias desarrollando valores sociales y civicos en entornos
Seguros.

Aunque ahora es imposible, intentar tener un equipo por alumno/a, ya que asi se
posibilitard una educacién individualizada y adaptada a las capacidades de cada
estudiante. El papel del profesorado es clave para buscar y seleccionar aquellos recursos
gue mejor se ajusten al alumnado.

Coordinacion del profesorado en la busqueda de materiales diddacticos.

Acceso ilimitado de informacidn a través de las TIC, siendo el alumnado el que la busque.
Es una herramienta muy util para trabajar otras realidades diferentes a la nuestra.
Mejora de la comunicacién en alumnado con dificultades de lenguaje o idioma, ya que
las TIC son muy Utiles para ayudar a aquel alumnado con dificultades por el
desconocimiento del idioma, ya que existen numerosas aplicaciones para el aprendizaje
de las lenguas.

El uso adecuado de las TIC puede contribuir a una mayor motivacién de los alumnos en

su proceso de ensefianza-aprendizaje.

Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia digital.

Financiado por la Union Europea R comno o
: AR FENR FERRe.
NextGenerationEU B S

Transformacién
W\ v Resiliencia

SECUENCIA DE HABILIDADES BASICAS INF | 12 20 30 | ge 59 62
Encender y apagar el PC X X X X X X X
Manejar el ratén X X X X X X X
Los auriculares y altavoces X X X X X X
El monitor X X X X X X X
Teclado: la barra de desplazamiento X X X X X X X
Teclado: letras mayusculas y mindsculas X X X X X X X
El menu y los iconos de escritorio X X X X X X
Iniciar aplicaciones desde el escritorio X X X X X X
Minimizar, maximizar y cerrar ventanas. X X X X X X
La barra de herramientas X X X X X
Abrir archivos desde el directorio X X X X X
“Guardar” y “Guardar como” X X X X
Uso del botdn derecho del ratén X X X X
El puerto USB X X
Sistemas de directorios, carpetas y archivos X X
Copiar, eliminar y mover archivos X X
Extension de los archivos X X
Instalacion y eliminacidn de aplicaciones X X
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Antivirus X X
Actualizacion del sistema y aplicaciones X X
INTERNET. HABILIDADES BASICAS INF | 12 20 32 | ge 5o 62
Abrir el navegador X X X X X X X
Cargar una pagina o ir a la anterior X X X X X X
Navegacidén por miiltiples ventanas X X X X X
Utilizacion de buscadores de navegacion X X X
Busqueda avanzada de informacidén X X
Copiar textos e imagenes de internet X X
Seguridad y proteccion de informacion X X X
PROCESADOR DE TEXTO. HABILIDADES BASICAS INF | 12 20 30 | ge 52 62
Crear un documento el blanco X X X X X X
Abrir documentos desde el directorio X X X X X
Tecla suprimir y volver atrds X X X X X
Desplazarse por el texto y teclas direccion X X X X
Seleccionar fuente y tamaiio de letra X X X X
Imprimir documentos X X X X
Cortar, copiar y pegar X X X
Seleccionar texto y modificar caracteristicas X X X
Corrector ortografico X X X
Alineacion del texto X X X
Interlineado X X
Margenes y orientacion de pagina X X
Vista preliminar X X
Imprimir paginas o seleccidn de éstas X X
Insertar objetos, fotos, graficos... X X
Seleccion y modificacion de los objetos X X
Utilizacion de las herramientas de dibujo X
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PRESENTACION. HABILIDADES BASICAS INF [12 [2e [32 [4e |[5e

(=)}
10

Crear diapositivas

Anadir y editar texto: tipo y tamaiio letra

Aiadir colores, graficos y fondo

X| X| X| X

Reorganizar el orden de las diapositivas

Anadir transiciones

Insertar archivo sonoro

Insertar un archivo de video

X| X| X| X| X| X]| X| X

Animacion de los contenidos

CORREO ELECTRONICO. HABILIDADES BASICAS INE |12 [22 [32 [ge |[s5e

(=)}
10

Estructura de la direccion de correos

Crear una cuenta de correo

Crear un mensaje. Destinatario y asunto

Enviar y responder un mensaje

Eliminar mensajes

Spam y correo no deseado

X| X| X| X| X| X| X

Seguridad y proteccion de informacién

Multiples destinatarios

Adjuntar fichero

X| X | X| X| X| X| X| X|X]| X

Libreta de direcciones

Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

Es necesaria una revisién periddica y constante de las herramientas informaticas para el
desarrollo de los contenidos debido a la velocidad de cambio que sufren las aplicaciones,
programas y dispositivos.

Una vez secuenciados los contenidos por parte del profesorado suele haber numerosas
modificaciones en cuanto a los recursos utilizados, bien porque algunas aplicaciones dejan de
ser de uso libre, se quedan obsoletas o aparecen otras nuevas con mayores posibilidades.
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La comisidn TIC o coordinador/a recogera las sugerencias del profesorado, se encargara
de revisar y actualizar los recursos utilizados. Estos se estableceran en base a criterios didacticos
y metodoldgicos adecuados para cada nivel educativo.

Las herramientas y los programas seleccionados se instalaran en los dispositivos del
centro con el objetivo de que estén a disposicion de todo el profesorado y alumnado.

En el momento actual es necesario realizar un gran esfuerzo por mantener los equipos
en buen estado, buscar nuevos recursos y mantener una actitud de actualizacién constante
entre el profesorado en materia digital.

Los dispositivos con los que cuenta el alumnado para trabajar desde sus casas son
insuficientes, ya que no todas las familias disponen de los medios adecuados. Por ello, desde el
centro se les ha informado de las diferentes ayudas que ofrece la administracion en esta materia
con el fin de paliar la brecha digital que sufren dichas familias.

Propuesta de innovacién y mejora:

programaciones a las
distintas areas

objetivos, los
procesos y las
metodologias TIC
necesarias para su
adquisicion.

MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO
Adecuar las Se sefalan los Todo el profesorado | 22 trimestre del

curso 22/23.

Adquisicién de
competencias
digitales.

Utilizacién de
programas
educativos digitales
para realizar tareas,
presentar sus
producciones y en la
busqueda eficiente y
responsable de
informacion.

Todo el profesorado

De manera continua
a partir del presente
curso 22/23.

Busqueda de
materiales didacticos

Coordinacion entre
el profesorado en la
busqueda de
materiales
didacticos: el uso de
las TIC facilitando un
conocimiento global

Todo el profesorado

Se planifica al
principio de cada
curso y se evalua al
final de cada curso.

NextGenerationEU
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del alumnado en las
diferentes materias.

Secuencia de Tal como se Todo el profesorado | Continuo
contenidos especifica en el

punto 3.5 de este
plan.

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccién social

Definiciéon del contexto del entorno de colaboracidn, interacciéon y comunicacion de la

comunidad educativa.

Se ofrecerd una informacién actualizada de los distintos servicios del centro: pagina

web, redes sociales, aulas virtuales, plataforma TEAMS...

No todas las familias disponen de equipos informaticos en sus casas para acceder a los

recursos que ofrece el centro a través de internet, pero la mayoria pueden hacerlo a través de
sus teléfonos moviles.

En las primeras reuniones generales de familias se dardn a conocer los siguientes

aspectos:

La ubicacidn en la red de los servicios digitales del centro.

Formas de comunicacién digital con el centro y con el profesorado (correo electrénicoy
KAIZALA)

El funcionamiento y uso de las aplicaciones que puedan ofrecer intercambio de
informacidn con las familias.

Entrega del correo corporativo y contrasefia de acceso al portal de educacion de la Junta
de Castilla y Ledn a todo el alumnado de infantil y primaria.

Entrega de tutoriales en papel con indicaciones para el manejo de aplicaciones digitales
a las familias que lo precisen.

La ubicacidn de videos tutoriales en las paginas del centro para guia del alumnado y
familias.

Herramientas que pueda utilizar el alumnado en el aula.

Utilidades y peligros de los recursos digitales.

Ensefiar a los alumnos el manejo de las TIC para el acceso a tareas escolares, bien asea
a través de la plataforma TEAMS o bien por el correo corporativo de la JCyL.

Establecer la relacién entre el alumnado y el intercambio de informacidn a través de los
medios digitales.

Utilizar entornos digitales entre el profesorado para el intercambio de informacién, para
compartir tareas y documentos oficiales del centro (MOODLE y TEAMS)

Actualizar la pagina Web del centro para el traslado de la informacién mas relevante a
los padres, en relacién con los procesos abiertos en el sistema educativo (PEC, RRI,
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Programaciones diddacticas, RELEO, becas de comedor escolar, periodo de
escolarizacién...)

Criterios y protocolos de colaboracidn, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro.

e Ofrecer una informacion actualizada a toda la comunidad educativa de los planes de
funcionamiento que tenemos en el centro.

e Trabajar con documentos compartidos para hacer participes a todos los miembros del
Claustro en la elaboracién y modificacion de los mismos (Office 365, MOODLE, TEAMS...)

Diagnéstico y valoracion de la estructura, la organizacidon y los servicios de colaboracion,
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

En estos momentos la estructura y organizacidn de la colaboracidn e interaccion de los
distintos miembros de la comunidad educativa estd empezando a funcionar de forma eficaz, y
ya tenemos evidencias, si bien es verdad nos encontramos con el obstaculo de las familias. Como
hemos dicho anteriormente su cultura y su nivel socioecondmico es medio-bajo, ademas de que
muchos no controlan nuestro idioma, por lo que presentan grandes dificultades para acceder
de manera adecuada a la informaciéon que les ofrecemos por diversos medios debido a la baja
comprension de la misma.

Propuesta de innovacién y mejora

MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO

Informacién Reuniones con Equipo directivo y Al principio de cada

actualizada de los familias coordinador TIC curso escolar

distintos servicios de
internet del centro:
pagina web, Moodle,
plataforma TEAMS

Adecuacioén de los Estamos intentando | Todo el profesorado | Al terminar cada
medios tecnolégicos | quitar la informacion curso se evaluard la
de los que disponen | a familias via disponibilidad de los
las familias Whatssap y medios familiares.
cambiarlo por
KAIZALA.
Participacion del Trabajar con Todo el profesorado | Todos los cursos

claustro en el trabajo | documentos
con documentos del | compartidos (Office,
centro. TEAMS...)
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3.7. Infraestructura

Descripcion, categorizacion y organizacion de equipamiento y software.

MATERIAL CANTIDAD OBSERVACIONES

Ordenador de sobremesa 2 Equipo directivo

Ordenador de sobremesa 2 Aulas de infantil

Ordenador de sobremesa 9 Aulas de primaria

Ordenador de sobremesa 1 Aula PT

Ordenador de sobremesa 1 Aula de AL

Ordenador de sobremesa 10 Aula de informatica

Ordenador de sobremesa 1 Conserjeria

Ordenador de sobremesa 1 Aula de Inglés

Ordenador de sobremesa 1 Aula de musica

Miniportatiles convertibles 8 Alumnado Necesidades

Portatil 1 Aula de 42

Portatil 1 Aula de 52

Portatil 5 Profesorado

PDI 2 Aulas de 49y 5¢

Pantallas interactivas 8 Aulas de infantil, 19, 29,
39,62, musica e inglés.

Ipad 1 Proyecto robdtica

Tablets proyecto SNAPPED 34 Alumnado 49, 52y 62.

De todo este equipamiento hay 10 ordenadores de sobremesa y 5 portatiles adn no
estan operativos porque no han venido aun del CAU educativo a pesar de que se hizo la solicitud

los primeros dias de septiembre.

Las pantallas interactivas ya estan instaladas, pero también necesitamos que nos
instalen algunas aplicaciones para poder trabajar con ellas todo lo que nos hemos propuesto.

Definicion, clasificacidn y estructuracidon de redes y servicios de aula, de centro y globales—

institucionales.

Desde el curso 2020/2021 todos los documentos institucionales se almacenan en
OneDrive para que puedan acceder desde Inspeccién Educativa.
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Desde el presente curso 2022/2023 el profesorado trabaja con los documentos de
organizacidon del centro compartidos en el aula virtual del CEIP Beatriz Galindo (MOODLE), o si
prefieren pueden acceder por un aula en TEAMS creada para el mismo fin.

Con el tiempo tenemos pensado establecer también entornos de trabajo de cada uno
de los planes en funcionamiento del centro en TEAMS.

Todos los documentos que necesite el profesorado se almacenaran en la nube dando
acceso a los mismos desde la direccion del centro.

Todos los miembros de la comunidad educativa tienen acceso a los medios digitales
convirtiéndose todos ellos en los responsables del uso adecuado de los mismos.

Nuestro centro pertenece al programa escuelas conectadas. Esto nos permite establecer
distintas redes WI-FI con distintos identificadores, para distintos propdsitos y con diferentes
permisos. Cada miembro de la comunidad educativa debera conectarse con la red
correspondiente a su perfil:

e Perfil general (CED_INTERNET): para alumnos, aunque tendran acceso todos los
usuarios generales de la red educativa (profesores, padres/madres/tutores...)

e Perfil Docente (CED_DOCENCIA): para el profesorado.

e Perfil Administracion (CED_ADM): para equipo directivo y personal de Ia
administracién, es una red oculta que hay que afadir manualmente.

e Perfil invitados (CED_INVITADOS): pensada para usuarios que no formen parte de la
comunidad educativa de Castilla y Ledn (ponentes, personal municipal adscrito al
centro...)

Para conectarse a cada red WI-FI, los usuarios deberan utilizar sus credenciales en la red
educativa de la JCyL.

Desde el pasado curso 2021/2022 se cuenta con un entorno en STILUS donde se recoge el
inventario TIC del centro y las necesidades tecnoldgicas.

Organizacion tecnoldgica de redes y servicios

La gestion administrativa del centro estd digitalizada. Contamos con las siguientes
aplicaciones:

e Programa GECE
- Utilizado para dejar un registro de los movimientos bancarios (ingresos

y gastos), asi como los gastos de caja. La informacion es enviada a la
Direccién Provincial a través del programa.

- Con este programa y durante el mes de enero se hace la cuenta de
gestidn, la conciliacidn de la cuenta con el certificado de saldo del banco y
el presupuesto para el afio siguiente que se aprueba por el Consejo Escolar
en enero del afio entrante.

e Programa COLEGIOS
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- Este programa nos permite emitir certificados, elaborar el D.O.C,,
matricular al nuevo alumnado, introducir calificaciones, generar historiales
y expedientes del alumnado, etc.

e Banca online UNICAJABANCO
- Esutilizada por el equipo directivo para realizar pagos de facturas y para
comprobar los movimientos bancarios.

e Aplicaciones de la AEAT
- Para la presentacion de la declaracién de la renta cada mes de febrero
del pago a terceros.

El centro cuenta con servicios de internet y estd incluido en el programa “Escuelas
conectadas”. El servicio es utilizado mayoritariamente por el profesorado y el alumnado.

El programa permite establecer distintas redes WI-FI con distintos identificadores para
distintos usuarios y con diferentes permisos.

Todo el profesorado cuenta con aulas virtuales en TEAMS de sus materias donde
comparten materiales con el alumnado, donde alojan sus trabajos, opiniones, ademas de servir
de canal de comunicacién entre ellos y con el profesorado.

También hemos abierto con MOODLE un aula virtual para el profesorado donde
colgamos todos los documentos institucionales del centro, documentacién necesaria para poder
pedir permisos, informaciones relativas a concursos de traslados, también lo utilizamos como
lugar para poder compartir recursos interesantes para el proceso de ensefianza-aprendizaje.

La herramienta de OneDrive de Microsoft también la estamos utilizando sobre todo para
editar documentos compartidos y también la utiliza el equipo directivo para compartir
documentos con la Inspeccidn educativa.

Los alumnos/as con necesidades educativas especiales disponen de recursos digitales
ofrecidos por los especialistas con aplicaciones especificas.

La red de direccidén es independiente del resto de equipos el centro, depende de la
configuraciéon realizada por el SGIE y cuenta con su VPN propia. A esta red pertenecen los
equipos de direccién. El acceso es mediante contraseiia.

Los ordenadores de direccidn siguen conectados por cable al igual que algunos de las
diferentes aulas.

El mantenimiento de la red del centro corresponde al CAU. El equipo directivo recoge
las incidencias a través del coordinador TIC y se pone en contacto con el CAU educativo.

Todo el acceso a internet se hace a través del correo corporativo de educacyl.
Se cuenta con sistemas antivirus en los ordenadores.
La propia red de centros bloquea el acceso a entornos no seguros.

Planificacidon de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de equipos y servicios.
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Tal y como se ve reflejado en el cuadro anterior las aulas de infantil y de primaria tienen
una pantalla interactiva, menos las de 42 y 52 que tienen una PDI conectada a un portatil.

La funcionalidad educativa de estos dispositivos viene definida por las numerosas
ventajas que ofrecen para el proceso de enseifanza-aprendizaje.

e Llasclases resultan mas atractivas y vistosas por la posibilidad de usar recursos dinamicos
y variados.

e Aumenta la participacidn del alumnado en su proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Optimiza el tiempo ya que permite utilizar nuevas fuentes de recursos educativos.

e Facilita la comprensidn, ya que se pueden completar las explicaciones con videos,
simulaciones o imagenes.

e Aportan mejores posibilidades de seguir las clases aquellos niflos con deficiencias
visuales, auditivas o de atencidn.

El acceso a los ordenadores del profesorado en las aulas y en el aula de informatica se
realiza mediante contrasefia. Como he sefialado anteriormente aldn tenemos 15 equipos
gue no estan operativos, por lo que no podemos utilizarlos.

Los ordenadores permaneceran siempre en el centro custodiados. Los tutores de cada
aula se haran cargo de los que estan a su disposicion.

Cada alumno/a tendra asignado un ordenador y no podra utilizarlo sin el permiso y la
presencia de un profesor/a. Cada responsable de su grupo estimara el tiempo de utilizacién
adecuado de estos recursos en las distintas areas.

Cuando algun equipo no funcione o tenga algun desperfecto se comunicard al
responsable de medios informaticos.

El cuidado de los equipos de aula quedara al cargo del profesorado que los utilice y
deberad comunicar cualquier anomalia observada al equipo directivo y/o al responsable de
medios informaticos.

El profesorado que precise instalas programas o aplicaciones lo comunicara siempre al
equipo directivo, ya que tiene que hacerlo el CAU educativo y solamente el director/a del
centro puede solicitarlo.

El alumnado no tendra permiso para instalar ningun tipo de programa en su ordenador,
a su vez le estd prohibido acceder y guardar informacién que no esté relacionada con
tematica educativa.

Uno de los objetivos planteados es ir sustituyendo el uso de memorias USB por el

alojamiento de archivos en la nube o en ONEDRIVE.

No estard permitido guardar documentacién que no esté relacionada con situaciones

académicas o de ensefianza.

Los archivos profesionales que se guarden evitaran informacion personal y respetaran

las pautas de confidencialidad y proteccidn de datos de la comunidad educativa.

Los equipos deberan apagarse al finalizar la jornada escolar por el profesorado que se

encuentre en las aulas en el dltimo periodo lectivo.
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Las PDI y los paneles digitales deberdn permanecer apagados siempre que no se estén
utilizando con el fin de alargar la vida util de dichos recursos.

En cuanto al uso adecuado de las TIC por parte del alumnado, se reflejardn en el
Reglamento de Régimen Interior las medidas a adoptar si se produjesen danos. Por otra parte,
se realizaran talleres con los alumnos/as relacionados con la seguridad y confianza en internet.

Actuaciones para paliar la brecha digital

Valoracidn y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Reducir la brecha digital es dificil y no se consigue de un dia para otro, tampoco existe
una Unica estrategia para paliarla, sino que se necesita colaboracidn y aplicacion de medidas
desde todos los sectores de la comunidad educativa.

Para empezar a reducirla tenemos que trabajar diferentes aspectos:

Inversion en infraestructuras: la consejeria de educacidn nos ha dotado este curso con
10 ordenadores de mesa, 5 portdtiles y 7 paneles digitales interactivos, lo que nos
permitiria preparar un aula de informatica en condiciones, y disponer de dispositivos
suficientes para llevar a cabo este proyecto. El problema es que el CAU educativo
todavia no ha venido al centro para llevar a cabo la instalacién de dichos dispositivos
por lo que estamos con las manos atadas para poder empezar a trabajar los objetivos
de este plan.

Personal digital cualificado: Los nuevos usos y rutinas digitales exigen que el
profesorado domine el entorno y sepan gestionarlo de forma adecuada. Tanto desde el
centro como de manera personal los profesores nos estamos formando para ser
competentes digitalmente.

Educacion digital de calidad: la formacion en competencias digitales es una de las
grandes bazas para poder reducir la brecha digital, como he dicho anteriormente desde
el profesorado ya nos estamos formando para poder educar a nuestro alumnado en la
competencia digital.

Facilitar el acceso a la tecnologia: con redes wifi, aumento de la velocidad de conexién,
etc.

Propuesta de innovacién y mejora

MEDIDAS ESTRATEGIAS DE RESPONSABLE TEMPORALIZACION
DESARROLLO

Realizar un Actualizar el Equipo directivo y Curso 22-23

inventario inventario y coordinador TIC

actualizado de los especificar donde se

recursos e establece cada

infraestructuras TIC equipo.
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Actualizar y mejorar | Mantener un Equipo directivo y Principio de cada
los medios registro permanente | coordinador TIC curso

de los medios que
puedan deteriorarse
o dejar de ser utiles

3.8. Seguridad y confianza digital

Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias vy
responsabilidades.

Toda la informacion sensible tanto del alumnado como del profesorado es recogida en
el ordenador de direccion a través del programa COLEGIOS. Mensualmente se hace una copia
de seguridad del programa. Este programa solo es utilizado por el equipo directivo que son las
gue conocen las claves de acceso al mismo.

Los padres/madres/tutores del alumnado han firmado una hoja de consentimiento en
el tratamiento de los datos personales de sus hijos y de imdgenes, solo para fines educativos.

Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.

Los expedientes académicos del alumnado se encuentran custodiados en direccion en
armarios cerrados con llave, solo pueden consultarse con permiso del equipo directivo y en
ningun caso pueden fotocopiarse ni sacarse del centro.

Toda la documentacién importante se encuentra o bien en los ordenadores de direccién
o bien en el armario de secretaria cerrado con llave y con el Unico acceso del equipo directivo a
los mismos.

Actuaciones de formacion y concienciacion.

Como hemos sefialado en puntos anteriores desde el centro el profesorado se formara
para poder ser competentes digitalmente, ya sea con la formaciéon en centros como de manera
individual con los cursos ofertados por el CFIE.

Asi mismo el centro estd participando y participara en las webinars organizadas para
familias, profesorado y alumnado sobre el uso seguro de internet.

En los cursos superiores de educacion primaria (52 y 62), se trabajara con el alumnado
la concienciacidn sobre la propiedad intelectual y los derechos de autor.

En el centro solo se utilizaran entornos que permitan descargas legales y se evitara el
plagio de documentos.

Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacion a la normativa
de proteccion de datos y seguridad.
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Los datos sensibles de familias y alumnado estdn adecuadamente protegidos y solo se tiene
acceso a través de la autorizacion del Equipo Directivo.

Propuesta de innovacién y mejora

MEDIDAS

ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO

RESPONSABLE

TEMPORALIZACION

Seguridad de la red
Wifi del colegio y
seguridad del acceso
a la misma tanto por
parte de los
profesores como del
alumnado

Conexién a escuelas
conectadas a través
de CED_DOCENCIA Y
CED_INTERNET.

Equipo directivo y
coordinador TIC

Todos los cursos
escolares.

Formacion en
materia de seguridad
a todos los
miembros de la
comunidad
educativa

Internet seguro en
las aulas:
profesorado y
alumnado

Equipo directivo,
coordinador TICy
coordinador del
CFIE.

Todos los cursos
escolares.
Mantenernos
actualizados.

Intentar trabajar con
las familias aspectos
de seguridad y
confianza digital.

Reuniones desde las
tutorias

Todo el profesorado
desde las tutorias

Al principio de cada
curso escolar.

Trabajar a nivel de
tutorias conceptos
de seguridad y
confianza digital

Incluir estas medidas
en el Plan de accién
tutorial.

Todo el profesorado
desde las tutorias

Primer trimestre de
cada curso escolar.

4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnostico.

Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso,
memoria de actuaciones, etc.

El seguimiento y evaluacién del Plan TIC correra a cargo de:
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e Coordinador TIC.

e Comision de Coordinacién Pedagdgica.

e Equipo directivo.

Los principales responsables de la evaluacién TIC son los miembros de la comisién TIC del
centro ya que , dentro de sus funciones se encuentra la de disefiar, seguir, evaluar y actualizar
el plan TIC del centro, el resto de los profesores colaborara segln las necesidades que establezca

el coordinador.

Las conclusiones del proceso de evaluacién del Plan seran incluidas en la memoria de final

de curso.

Con respecto a los instrumentos de diagndstico estandarizados utilizaremos los que
establece la consejeria de educacién para ello, en este caso SELFIE, SELFIE for TEACHER y DAFO.

El sistema de acreditacién y diagndstico depende también de la consejeria de educacidn
dentro del programa CédiceTic.

Por otro lado, nuestros mentores CédiceTIC seran los encargados de evaluar nuestro plany
como lo estamos llevando a cabo.

Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones

(educativa, organizativa y tecnoldgica).

Dimensién educativa

OBJETIVOS GENERALES

INDICADORES DE EVALUACION

GRADO DE CONSECUCION

Organizar los
agrupamientos de
manera dindmica

Se han organizado los grupos
atendiendo a las necesidades
del alumnado

1|2 |3 | OBSERVACIONES

Organizar los espacios

La organizacién de espacios ha
permitido un correcto uso de
las TIC en el centro.

Elaborar materiales TIC

Se ha creado un banco de
materiales de intercambio
entre el profesorado del
centro.

Integrar las TIC en los
documentos curriculares

La integracion de las TIC se ha
hecho de manera efectiva en
todos los documentos que
regulan el funcionamiento del
centro (PEC, PGA,
Programaciones didacticas y
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de aula, Plan de fomento a la
lectura

Utilizar procedimientos
e instrumentos que
permitan determinar el
nivel competencial del
alumnado TIC

Se han establecido los
procedimientos de evaluacion
pertinentes para poder evaluar
la competencia digital del
alumnado,

Adecuar las
metodologias utilizadas
en las distintas areas y la
eficacia de la utilizacidn
de las TIC para su
desarrollo.

Los procesos metodolégicosen | 1 | 2 | 3 | OBSERVACIONES
las diferentes areas se han
adaptado para la consecucion
de las competencias digitales
en el alumnado.

Valorar por parte del
claustro y del equipo
directivo si ha habido un
tratamiento de las TIC
en el proceso de
ensefianza.

El nivel de implicacién de la
inclusion de las TIC en los
procesos de ensefianza-
aprendizaje se han adaptado al
plan TIC del centro.

Adecuar las
programaciones de las
distintas areas.

Las programaciones se han
adaptado para la inclusion de
las TIC en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Adquirir competencias
digitales.

El profesorado considera que
el alumnado ha adquirido las
competencias digitales
adecuadas a su nivel de
competencia curricular.

Buscar materiales
didacticos.

Los trabajos del alumnado y
los materiales han sido
compartidos por el
profesorado como medio de
profundizacién en el
conocimiento individualizado
de cada alumno.

Dimension organizativa

OBJETIVOS GENERALES INDICADORES DE EVALUACION | GRADO DE CONSECUCION
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Formacion de la La comisién TIC ha sido 1|2 |3 | OBSERVACIONES
comisidon TIC formada a comienzo del
presente curso con el
compromiso de todos sus
miembros.
Evaluar las Las infraestructuras permiten
infraestructuras un correcto desarrollo del plan
existentes y de su TIC en el centro.
adecuacién al Plan.
Mejorar las Se han recogido las incidencias | 1 | 2 | 3 | OBSERVACIONES
infraestructuras. de funcionamiento y se han
mejorado las infraestructuras
en base a las necesidades.
Gestion de Se han adaptado todos los

documentacién

documentos del plan TIC.

Gestionar el
equipamiento

Ha habido una adecuada
gestion del equipamiento en
base a las necesidades
presentadas por cada
miembro del claustro.

Revisar las actuaciones
de la comision TIC

La comisién TIC ha cumplido
con todas sus funciones a lo
largo del curso.

Comprobar la
competencia digital del

Se realizardn cuestionarios de
evaluacidn del profesorado

profesorado para evaluar su competencia
digital.
Adecuar la Se haran las sesiones

incorporacién del
profesorado nuevo al
centro

formativas que sean
necesarias para el nuevo
profesorado que se incorpore.
Este punto estd recogido en el
Plan de acogida.

Actualizar la informacion
de los diferentes
servicios de internet del
centro: pagina web,
Twitter, Facebook,
Moodle, Teams...

La informacion que aparece en
los distintos espacios de
internet se actualizara
continuamente para poder
transmitir la informacién
relevante a todos los
miembros de la comunidad
educativa.
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Adecuar los medios
tecnoldgicos de los que
disponen las familias.

El profesorado se ha adecuado
a los medios tecnoldgicos de
los que disponen las familias
para mantener contacto con
los mismos.

Participar en el trabajo
con documentos del
centro.

Todo el claustro participara
activamente en la
actualizacién de los
documentos del centro.

Dimensidn tecnoldgica

OBIJETIVOS GENERALES

INDICADORES DE EVALUACION

GRADO DE CONSECUCION

Realizar el inventario
actualizado de los
recursos e
infraestructuras TIC.

El inventario estd revisado y
actualizado.

1|2 |3 | OBSERVACIONES

Actualizar y mejorar los
medios.

Se han realizado las
reparaciones necesarias en
tiempo y se han mejorado
aquellos medios que lo han
requerido.

Asegurar el acceso a la
red wi-fi del centro
tanto por parte del
profesorado como del
alumnado.

El acceso a la red Wi-fi del
centro se hace a través del
correo corporativo individual
de cada miembro.

Solo se utiliza la Wi-fi del
centro.

Formarse en materia de
seguridad.

Los miembros de la comunidad
educativa recibimos la
formacidn necesaria en
materia de seguridad e
internet.

Con el alumnado realizamos
las webinars y los seminarios
online que ofrece la consejeria
de educacidn para ellos.

Intentar trabajar con las
familias aspectos de
seguridad y confianza
digital.

Si es necesario, las familias
recibiran charlas desde el
colegio sobre el tema de
seguridad e internet.
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Trabajar en las tutorias Se han incluido en el Plan de
conceptos de seguridad | Accion Tutorial objetivos
y confianza digital. acerca de la seguridad y
confianza digital.
Celebrar en el centro el El dia 7 de febrero desde el
dia de internet segura. centro, el alumnado de
primaria participara en los
talleres dirigidos a trabajar
cuestiones relacionadas con la
seguridad digital.
Indicadores de logro de las propuestas de mejora.
Este documento esta hecho nuevamente y no tiene nada que ver con el plan TIC que
teniamos anteriormente. Lo hemos enfocado de tal manera que va a suponer un gran impulso
a nivel curricular, de equipamiento, de formaciéon de comunicacion y de gestién de las
herramientas TIC, comenzando asi un proceso de mejora significativo del funcionamiento del
centro.

Para poder conseguir que este plan se lleve a cabo de una manera éptima y satisfactoria
todos los miembros de la comunidad educativa deberemos trabajar en la misma linea.

Al igual que el resto de planes del centro, este serd revisado y mejorado cada curso
escolar.

Cada curso realizaremos un analisis DAFO y unas encuestas a través del SELFIE para
detectar las necesidades de mejora.

Este plan es un documento dinamico que permite la mejora continua del mismo.
La llegada al centro del nuevo profesorado sera uno de los elementos fundamentales
para la revision, mejora y modificacién del Plan.

4.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.
= Valoracién de la difusion y dinamizacién realizada.

= Andlisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacion
disefiada.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

= Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar.
= Procesos de revision y actualizacién del Plan.
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